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1. Visié global de l’activitat d’R+D+1 (2023)

674 \
investigadors/es T —_— 827

54 publicacions WOS
1 CTFC =

grups de recerca (1) 5 6 cy
— o e : SCIENCE FOR FOREST MANAGEMENT, b
_ wifs . BIODIVERSITY & BIOECONOMY "
publicacions en revistes IR da’ - ~_Inspires Change the future, toda
del 1Ir quartil [ESE—— ;
21,3 ME + solsona ~
, - D I

Centres d'R+D+l

Qta\’ e Nié
captats per a RDI 77 5 %
y

® Lleida °® lgualada

centres TECNIO

publicacions

8 4 d’accés en obert (2)
projectes R+D+.I__r

8 4 contractes 8 5 @
articles
\lltament citats (ESD e

(1) Resolucid de la convocatoria dels ajuts per donar suport a I'activitat cientifica dels grups
de recerca de Catalunya (SGR-Cat 2021).

» w Universitat (2) Font: Observatori de ’Accés Obert 4

\U/ de Lleida



2. Atraccio de talent i promocié de la carrera investigadora

Universitat

A de Lleida

X

\U/




»

N\

2. Atraccio de talent i promocid de la carrera investigadora

Personal d’R+D+l
2019

2020 2021 2022 2023

Font: DATA a partir de GINPIX
Dades a 1 de gener de cada any

46 %

dones
investigadores

universitat del
SUCP en % dones

investigadores (*)
(*) Font: UNEIX. Any 2022

Universitat
de Lleida

EPD| W Postdoctoral M Predoctoral

9%

personal dR+D+|
estranger

Segons categoria

2020

2019 23%

14% 2% 2

0%

+~ e+~

60% 80% 100%
Lector M Inv. Postdoctoral M Inv. Predoctoral

20% 40%

TU m TEU m Agregat

ECU mCC mCRU

/a

80 %

PDI Permanent
amb tram de

recerca viu (2023)

universitat del SUCP
en % investigadors
estrangers (*)

(*) Font: UNEIX. Any 2022
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2. Atraccid de talent i promocid de la carrera investigadora

Personal investigador actiu segons programa de finangament intern i extern

Investigadors/es en formacio

UdL
FI/FI-SDUR
FD/FPU
Altres RDI

Iberus Talent

* A1lde gener de 2024
Font: Unitat de Gesti6é d’Ajuts i PDA

Evolucié de la
incorporacio

(2019-2023)

Universitat

de Lleida 2019 2020 2021

2022

Investigadors/es postdoctorals

Altres RDI
Margarita Salas
Maria Zambrano
Ramony Cajal
Beatriz Galindo
Juan de la Cierva
Investigo

Beatriu de Pinds
Iberus

UdL Impuls

* Aldegene

I,
I 0
I 0
I ©
B £

B 4

-

B 4
- 4

| W

rde 2024

Total

94

Font: Unitat de Gesti6 d’Ajuts i PDA

2023 * Increment lligat al

programa de Requalificacio 7



2. Atraccio de talent i promocid de la carrera investigadora

Participacio en el Pla de Doctorals Industrials (periode 2015-2023)

Ambit d’especialitzacié i sector productiu

Ambit d’especialitzacié Activitat econdmica

doctorats empreses Agroalimentacié 12
industrials participants

tesis doctorals Biomedicina 3

defensades Desenvolupament Social i Territorial 4 2 Sanitat i Serveis veterinaris

1 Serveis técnics d'enginyeria

1 Construccio

1 Industria quimica

1 Recollida residus

1 Comerg productes farmacéutics

1 Captaci6, depuracic i distribucid d'aigiies
1 Inddstria productes alimentaris

2 Sanitat i Serveis sanitaris

Tecnologia i Sostenibilitat 15

4 Comerg
1 Fabricacié maquinaria

1 Explotacié de ramaderia porcina
1 Serveis a empreses

v' A través dels doctorals industrials, la UdL transfereix
coneixement i col-labora amb el sector empresarial en
la formacié investigadora i la captacio de talent.

Universitat 8
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2. Atraccio de talent i promocid de la carrera investigadora

Qualitat: HR Excellence in Research Award ) 3
Fites més destacades

Octubre de 2023

I‘ r Web HRS4R UdL g Primer trimestre 2024

Renovacid del reconeixement fins a 2027

HR EXCELLENCE IN RESEARCH
Award Renewal phase: 2024 - 2027

Actualitzacio de les estructures de seqguiment i implementacio
* Steering Committee: VREC, VTC, VP, VINT, VCSIC, Direcci6 Escola Doctorat, Gerent.

* Implementation Committee: representants de les arees de recursos humans, personal academic, escola de
doctorat i recerca i transferencia. Representants de tots els perfils de personal investigador: R1, R2, R3 i R4.
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3. Recursos economics aconseguits pel personal investigador

Finangcament extern per a activitats i recursos humans d’R+D+|

Evolucié del finangament extern. Periode 2019-2023

B Fons pdblics W Contractesiserveis — Total
25.104.013 €
M—
21 252167€
18.129.238 €
15.836193€ [N
13016175€  [—
L
2019 2020 2021 2022 2023

2022: Increment de Fons vinculats al PRTR

captats per a R+D+|
'any 2023

{21,25 ME

Universitat

\U/K de Lleida

Segons origen

Contractes i serveis

Fons piblics

11



3. Recursos economics aconseguits pel personal investigador

Fons per a projectes d’'R+D+| captats a través de convocatories publiques
Proyectos |+D+i del MICIU (periode 2019-2023)

Evolucié de la captacié de fons en projectes competitius segons origen

2023 - .10.419.060€
<022 h .
14.445126 €

6.005.321€
<021
I 5.894.032 €
2.
I 5.472.803 €
QO 79 201G 2020 20; 202; 20:
0 2.500.000 5.000.000 7.500.000 10.000.000 12.500.000 15.000.000 W | mport  —s—Nombre concedits
Font: GREC m Catalunya m UE/Internacional m Espanya |Total Font: GREC
| , Import acumulat en convocatories
e .. mport concedit en les ) )
Taxa d’exit en les convocatories - , de Proyectos [+D+i (periode
de P tos 1+D+1 (any 2023) convocatories de Proyectos [+D+i 2019-2023)
e Proyectos i (any (any 2023) -

57 % 3,79 M€ 13,8 M€

Universitat

»
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3. Recursos economics aconseguits pel personal investigador

Fons per a projectes d’'R+D+| captats a través de convocatories publiques
Evolucio de la captacié de fons competitius de programes europeus

6.000.000 19

5.000.000

De 2019 a 2023 s’han

4.000.000 obtingut 53 projectes per un
import total de 1TTM€

3.000.000
8 8 8
@ &

2.000.000

N I . .

0
2019 2020 2021 2022 2023
mm PROGRAMA MARC (€) mmmLIFE(€) mmmINTERREG (€) IALTRES (€) —e=NOMBRE AJUTS

U Universitat 13
N7 dellada Font: DATA
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3. Recursos economics aconseguits pel personal investigador

Contractes i serveis de transferéncia

Valor econdmic dels contractes i serveis Contractes de transferéncia signats amb empreses i
institucions segons import (%)

(1D
— Contractes (%)
o0 qp qp
N " w o 0O 5 1 15 2 25 30 35 40 45 50 55 6O
<~ @\ o (o]
~ g’ ; @ % < 10.000 . . 0.
2 )
o " x =
o (0 0]
OO_ (o)
D 36 %
10.001-50.000
o 00 O
g
2019 2020 2021 2022 2023 E
50.001-100.000 13 %
Font: GREC o o @

Import mitja dels

g 3 ’ 6 N\€ h 29 contractes de transferéncia
L o8

=100.000
valor economic dels 2 2 O O O €
contractes i serveis d’R+D+l °
\ J 2019 .21]20 .2021 .2022 '2023

YA
4 ’ 8 O del total de recursos Font: GREC

economics de contractes i serveis captats
al SUCP (%)
(*) Font: UNEIX. Acumulat del periode 2018-2022 14
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4. Infraestructura cientifica

La UdL compta amb 35 Serveis
Cientificotecnics (SCT) que Agronomia i
posen a disposicio de la mediambient
comunitat cientifica, les Ciéncies dels

empreses i a la societat en alimenis

general, les técniques d’analisi
més innovadores per a realitzar
estudis especialitzats, i la
situen a I'avantguarda de la e apren
transferéncia de coneixement documental

Ciéncia animal

Geografic,

Educatiu i historic,

Instal-lacio de cultius cel-lulars

Captacioé de recursos economics per prestacié de SCT . Serveis de
Ciéncies de la i
po
w Sa|Ut . - recerca
I~ Detern"\l.nacmns
w : % analitiques
(@Y}
o & )
ol : O
o N~
LA O
LN LN
w L]
Q 16 SCT tipus |
@ L]
= 19 SCT tipus Il
o
Sala Snoezelen
2020 2021 2022 2023
v Universitat 16

\U/ de Lleida Font: GREC



»

\U/

X

Universitat
de Lleida

9. Innovacio i cooperacid universitat-empresa

17



»

o

J-

S. Innovacié i cooperacio universitat-empresa

Activitats de valoritzacid. Resultats UdL (2019- 2023)

7

TECNOLOGIES
ExPLOTACIO VIA
LLICENCIA

6 __—

PATENTS 3

2 5 REGISTRADES / .
PATENTS / SPIN-OFF

+ 80

IDEES
ANALITZADES

Font: Direccid Recerca

Universitat
de Lleida

SOL-LICITADES 4 5
. AJUTS PROJECTES
VALORITZACIO |
9 TRANSFERENCIA
REGISTRES PII
SOL:-LICITATS

18



S. Innovacié i cooperacio universitat-empresa

* La UdL comptava amb 16 Catedres Universitat-Empresa en actiu al 2023

L L A
& .‘i'
CATEDRA D'EMPRESA FAMILIAR
de la Universitat de Lieida

PIRIMNE
<+
Universitat de Lleid
X x (_."?Ilr:?r:? :.If_l 'I"u'lr]!i..'LHT:E:I 3- . *
C\t d M\ \ T \/ d’Interior i de Muntanya /) CATEDRA CatEdra
atedra |Vlarius Torres N1/ TURO SEU VELLA X X d'Emprenedoria
d’Estudis sobre Patrimoni Literari Catala \/ de la UdL
1 @
GE +
+ » '] Universitat de Lleida e . i
» U X Universitat de Lleida R \/ C]‘ilu[l_r.l Obrtislfu.:} . .-f. " C AT E D R A
\/ Catedra d’Estudis Occitans SOCIETAT I:.‘:'.n‘\l.Lll_[ EDU{I-’\‘.ZIOI-: CULTURA Rﬂ]":}‘e [l'l)l:;;glmh;tl:sll—:cjam .-: . E L}UCAI:O | ADOLESCENCIA
Universitat de Lleida e .+ | ABEL MARTIMNEZ OLIVA
+ ,&" \ Catedra Desenvolupament
CATEDRA » x  Universitat de Licida 1y “§ d'Organitzacions i Territoris i
; . Catedra d'Estudis Socioecondmics &, Saludabl DOTS *m
D’'INNOVACIO \/ i Despoblament del Territori Rural bas Aludnkies | ) Escacs, Educacié i Desenvolupament Cognitiu
SOCIAL

" . .
v Universitat 19
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S. Innovacié i cooperacio universitat-empresa

Transferéncia de coneixement i tecnologia al sector productiu local, regional, estatal i internacional

Contractes de transferencia signats amb empreses i institucions segons origen (any 2023)

TOTAL
~ ) PO et im
- 54 h Gerri de la Sal o3 84 4‘”{4 F; ,,.if" EMl ”‘” Sg’n SpmaiD, Tamatite,
contractes Qie nem.p o 1gueres contractes de Ce W> “'T_,,:J 2"‘“9"? 'fueraf ‘
transferencia . transferenCIa Y, ‘S\ot%\ NIt o
1,07M€ Solséna al

Frad e ]
| . ‘Aakobegdas 7 -
§ Vv S S alma
® / A . A
\ J Artesa de Segre 1 84 M € S TGfEdD adrid ¢ / . 7
Riudarenes by’ T . ' A Ly ’
Almacelles la Portella Cas || ra Sant Fruités de-Bages [ ] ¢ L y iy S
Alplc i

r » b
Tordera t“..,, o : o Y0
aldes de Montb JTOTr N { {
Torrefar { a e W W e B WP
Sarita Coloma de Quera. Abrera . and >
N - ] /
¥ | - W SR
Bar.al adalona X A
aat de Llobregat e
I'Hospitalet de Lobregat

S Catllr 4 .y N\
contractes de
foeet @ Menysdes transferéncia
oquetes . 5-10 r 9 \ \ 0,43M€
.Mésdem contract\es Qe
transferéncia
0,34M€
\. J
Font: GREC

v Universitat

\U/l de Lleida
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S. Innovacié i cooperacio universitat-empresa

Transferéncia de coneixement i tecnologia al sector productiu local, regional, estatal i internacional (any 2023)
Contractes de transferéncia signats per la UdL i els seus ens vinculats segons ambit geografic

SE'Q g

Pla 41
adUrgeﬂ’
Pallars Sobiry . Leidy o 8 ‘I
Pallars Jussa
contractes
Noguera‘ de . .
transferéncia

Universit
de Lleida

21
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6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia

Publicacions cientifiques en bases de dades. Web of Science (any 2023)

Evolucié de les publicacions i citacions. Periode 2019-2023

827

publicacions WOS

2.234 2.313

943

1.791

citacions

615 594 597
2019 2020 2021 2022 2023
mm Publicacions  pwn Publicacions en accés obert @ Citacions
publicacions en
revistes del
1r quartil
Universitat 23

\U/K de Lleida
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6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia

Publicacions cientifiques en bases de dades. Web of Science (any 2023). Publicacions per categoria WOS (*)

Forestry
34

Environmental

Health Care
Sciences Sciences
> Public 57
Environmental
Occupational
Health
40

Green

Sustainable St:gies
Science

Technology
25 Veterinary
Food Science Sciences
Technology 19
56 Agronomy Health Policy
35
Dades extretes a 3 de maig de 2024

Services

= Nursing
(*) De 177 categories de WOS es mostra 18
les que registren 10 publicacions o més
Universitat
de Lleida

Multidisciplinary | Nutrition

Plant Sciences

Sciences
41

Dietetics
35

Psychiatry
24

16

Energy Fuels

Psychology

Multidisciplinary [ Multidisciplinary
: 24
Services

Environmental Sciences

Education
Educational
Research

30

Molecular
Biology
27

31

Chemistry Respiratory

Clinical
System

Neurology
22

20 19

Agriculture

1 . Materials
Dalry'Anlmal Geosciences Science
Science Multidisciplinary | Multidisciplinary
15 15 15
Computer
Science
| Interdiscipli i isti ; :
Neurosci n:r Il_scm_marv Linguistics areliteleay
pplications
ences 3 13 13
15
Water Physics
Resources Applied Soil Science
n 1
Pharmacol 13
ogy
Pharmacy Geograph o
. Medicine
15 ZOOIOgy y Physical  piedicine  Research
12 10 General  Experime

Internal ntal

10 10
Mathematics Language
Applied Linguistics S
1"

10 10

Biochemistry

24



6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia

Copublicacions amb institucions de recerca d’altres paisos 2023

45 %

370 de 827

publicacions en col-laboracié
internacional amb institucions de

142 paisos

Copublicacions segons pais

Estats Units 89

Font: Web of science Dades extretes a 3 de maig de 2024

Universitat 25
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6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia
Publicacions cientifiques a bases de dades. ESI (*) (periode 2013-2023)

8 5 1 Publicacions altament citades segons area ESI
publicacions altament Lot P b
citades (a) ot Faper
(a) Referit a Highly Cited Papers: (b) Article publicat els darrers dos
Nombre de publicacions que es anys del periode, amb un nombre
troben entre I"% de les més citades citacions els darrers dos mesos que
del Mon, per categoria i any, el situa entre el 0,1% superior dels
considerant les citacions dels treballs del mateix camp.
darrers 10 anys.
o ) , Medi ambient i ecologia Medicina clinica
Publicacions altament citades per any del periode 14 11
Enginyeria
2023 8 2 1;/
2022 9
2021 13 Farmacologiai
Geociéncies | toxicologia
2020 Vs
2019 6
Quimica
2018 8 1
Biologia i
2017 > bioquimica F::‘c‘gf;;':
2016 6 Biologia 2 1
2015 12 o — S . molecular i . -
Ciencies de les plantes i animals |Ciencies agricoles . B | Neurecicnciat
computacio comportament
2014 7 2 1 1
2013 4 Dades extretes a 15 de marg de 2024 (*) Essential Science Indicators database (Clarivate Analytics)
o
v Universitat 26
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6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia

Ciéncia oberta a la UdL
v" Divulgar la ciéncia i apropar el coneixement cientific a la societat

Ciencia Oberta en xifres. Dades acumulades del periode 2010-2023 Evolucio de 'accés obert. Periode 2018-2023

100%
OPEN 62 900,
dades de OPEN ’
recerca 347 FDUCATIONAL 80% —_— — § i
materials ( ) o
RESOURCES 70% s° 2
docents “u‘;
60% ™~
2./87 50%
treballs de fi de
grau i de master 1 4 8 4 8 8 40%
articles 30%
14.529 1.401 o
fons especials tesis ’
doctorals 0%
A 2018 2019 2020 2021 2022 2023
® Pura ®mHibrida mBronze Repositori Accés tancat | % accés obert I
ODEN ACC ESS SR Font: Observatori de '’Accés Obert
Dades acumulades i actualitzades a desembre de 2023 Publicacions (o)
Font: R itori Obert de la UdL .
ont repostter hert ae e d’accés en obert (2023) 8 O ,9 /O
b
Universitat 27
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6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia

Igualtat r e I :’Szcsl.:la:[ﬁ:

gualta / AT

de genere S

Repositori de 2021
COR/\ f Dades de Recerca T D) 1] 5 P
Portal de la
CO RA " Recerca de Catalunya m Revistes Catalanes
UM amb Accés Obert

CORA }’ eiNa DMP

E_d“‘:f:'o P::‘t':'::::’ s R ’FC AT_ Dipdsit de la Recerca

S T EC E R : de Catalunya

Investigacio i innovacio

Governanga

Accés obert

responsable (RRI)

Incentius accés , - : . N\
obert /Acords Acords que permeten publicar en accés obert immediat ParthlPa activament, en col-laboracié amb

: els articles publicats pels autors, quan aquests son la resta d’institucions de recerca. en les
tra nsfo ronnatius membres de la institucio que subscriu l'acord, sense . . I ’
prlnC|pa|s Iniciatives que promouen la

pagar cap taxa (Article Processing Charges).
1 1 3 publicacio i 'accés dels resultats de la seva

\_ investigacio a la societat _J

Tniversits
v Universitat 28

\U/ de Lleida



6. Producci6 cientifica: qualitat i eficiéncia
Productivitat del personal d’'R+D+|

Recursos economics captats per investigador/a Publicacions WOS per investigador/a

30 1100

28

o 2022 / 1.000
0 39.546 €
5 24
- 900
o 22 2023 “g"
= 32.084 € 'O
E 20 8 800
I 2021 5
Q 18 26.869 € &
= , 700
c 18 2020
- 23.380 €

2019 600
12 19.525 €
10 500
400 500 600 700 800 900 1.000 500 600 700 800 900 1.000
Personal R+D+l (ETC) Personal R+D+| (ETC)

o Mida del cercle=Ratio Fons R+D+|-Personal R+ D+ (ETC)

32.084
€ per 1’25

investigador/a

publicacions per

+ investigador/a
Universitat

\U/" de Lleida 23
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/. Divulgacio cientifica
Divulgacio cientifica (any 2023)

Esdeveniments

de divulgacié

8 8 cientifica
Notes de

—o premsa sobre

R+D+I
.H

(*) Principal plataforma mundial de divulgacié de coneixement
procedent dels centres superiors d'ensenyament i recerca.

Accions de

difusié de
.

'R+D+l a

mitjans locals

Publicacions a la
plataforma The
Conversation (*)

Font: Unitat de Cultura Cientifica i de la Innovacié (UCCi)

Recer kids

RECERCA CIENTIFICA PER A ESCOLES

recerkids
,‘.

Universitat
de Lleida

J-

(v En el seu compromis per difondre i divulgar la )
ciéncia a tota la societat, promou la cultura
cientifica a través de diverses accions recolzades
en la col-laboracié amb els investigadors/es en la

NQUIETES

comunicacio i difusio dels seus projectes i dels
\_ resultats de la seva recerca _J

CONCULS - CONCURSCO - CONTEST
TESIS EN 3 MINUTOS
= [lFS[:IENI}E T
; M nAlMIEwE .~ y .
Inoﬁmw_mnrlsn_oﬁmnomdel-lut; ’\fl/‘ il @ COMPUS rmaco

Miguel? Més enlla dels
"

ra ol ajedrez [a inteligencia y.
Las notas?.
Angel Blanch

La medicina del siglo XXi: como.

R[L[@

RE|

Carrer de indorra, 3
PATROGINAN oRan
Totmirs 7o )

m?.ﬁ‘!.l." +MC Laana_na SEGRE."Y,

T'agrada Phumor?

Vine de public a la final
del concurs Monolegs
Club de la Cigncia!

B

@A

setmana del 29 DE SETEMBRE

NIT EUROPEA
JE LA RECERCA

www.lanitdelarecarca.cat

31
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8. Projeccid internacional

Indicadors d’internacionalitzacio de 'R+D+| (any 2023)

Personal investigador estranger JIeRA

Fons europeus per a 'R+D+| JME¥A

Contractes i serveis a empreses de fora de 'Estat

Personal d’R+D+| estranger segons continent (any 2023)

Publicacions en col-laboracio internacional

2
AFRICA Eslovénia
: 10%
ASIA 5 3
13% ]
EUROPA Romania
| 40% Franca
L4
\ : ¢ |
o Portugal
37% 3
' Marroc 2
Algeéria

5
Colombia

S5

Brasil
6 .

. Investigadors/es _ ——
Argentina |Pa|sos amb 1 investigador/a

estrangers/res
Universitat
de Lleida
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9. Contribucio6 als Objectius de Desenvolupament Sostenible
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9. Contribuci6 als Objectius de Desenvolupament Sostenible

Alineament dels projectes de recerca amb els ODS (*)

g 15 #em

REDUCEIO DE
1 0 LES DESIGUALTATS
-~
-
‘ — ’

by g

FIDELA
POBRESA

bl

13 39 45 31 26 15 18 20 34 24 21 55 52 45 35 10 g

(*) Font: elaboracié propia a partir dels 146 projectes A través dels projectes de recerca, els investigadors de la UdL contribueixen a I'assoliment dels
vigents 'any 2023 de 107 investigadors principals recollits a objectius de desenvolupament sostenible que planteja TONU, principalment els relacionats amb la

GREC. salut i el benestar de les persones, la preservacio dels ecosistemes del planeta i la competitivitat del

territori
Un projecte pot tenir impactar en un ODS o més.

Especialment destacable és I'impacte en els ODS 12 Consum i produccié responsables (55), ODS 13
Acci6 Climatica (52) i ODS 3 Salut i Benestar (45).
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10. Posicionament al ranquing mundial d’institucions de recerca

segons produccio6 cientific i impacte. Periode 2019-2022
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10. Posicionament al ranquing mundial d’institucions de recerca segons
producci6 cientific i impacte. Periode 2019-2022

/il ? '&“ 4()
Posn<:|o UdL
Publicacions 3.509 7 1 .70 6

Impacte normalitzat 1,21 9 32 2.21 5
Put?licacions en 62,470/0 3 5 1 '751

revistes del 1r quartil

Public.acions d’excel-léncia 7707 o/o 7 2 7 1 . 21 4

amb lideratge (a)

* Es consideren les institucions que han publicat més de 100
documents a SCOPUS I'any 2022

e Font: "Informe CYD 2023”

() Inclou les institucions d’Educacio Superior,

(a) Representa la produccio cientifica liderada pels autors
d’una institucié, que es troba entre el 10% de les més v La qua litat de les pu blicacions C|entif|q ues situa Salut i Governamentals analitzades a SCIMAGO
citades de la seva categoria temdtica a SCOPUS p . INSTITUTIONS RANKINGS per a I'any 2022
la UdL en llocs capdavanters al mon en les arees
4’ propies d’especialitzacid
' 37
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v’ Activitat

v' Resultats 4
v Visibilitat

e Suport a la Governanga- Direccid d’Area de Recerca i Transferencia
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